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Chance und Herausforderung  

Die SPD macht sich stark für familien-, jugend- und seniorenfreundliche Lebensbedingungen. Wir 

wollen in der Kommunalpolitik das Miteinander und Füreinander der Generationen in den 

Vordergrund rücken. Trotz der engeren finanziellen Spielräume muss eine aktive Familien-, 

Jugend- und Seniorenpolitik betrieben werden. 

Wie wir zukünftig leben wollen, ist eine der Kernfragen. Neue Wohn- und Lebensformen mit ei-

nem guten nachbarschaftlichen Miteinander  spielen hier eine ebenso große Rolle wie eine an die 

unterschiedlichen Bedürfnisse angepasste lokale Infrastruktur. 

Der Anteil der älteren Generation an der Bevölkerung nimmt zu. Daher ist für die Verbesserung 

der Lebensbedingungen von Senioren auch zukünftig ein starkes Engagement notwendig, denn 

die demografische Entwicklung ist auch in Isernhagen eindeutig.  

Senioren wollen auch weiterhin  Verantwortung für Familien und in sozialen Einrichtungen 

übernehmen sowie aktiv in Fragen der Gemeindeentwicklung eingebunden werden.  

 

Politik mit und für Senioren: 

Eine Gesellschaft ist nur so gut, wie sie mit ihren Schwächsten umgeht. Unsere älteren Mitbürger 

genießen unsere Hochachtung und unseren Dank. 

- Deshalb werden wir die Seniorenarbeit kontinuierlich fortsetzen und verbessern;   

- Gute nachbarschaftliche Kontakte und gegenseitigen Unterstützung sind entscheidende 

Faktoren einer gelungenen Sozialstruktur (z. Bsp.  die Integration in die Familienzentren) 

- Wir setzen uns ein für die Bildung eines Seniorenbeirats (Bürgerbeteiligung)  

Die Seniorenbetreuung der Wohlfahrtsverbände und Kirche und die kommunale Aufgabenstellung 

haben viele Berührungspunkte und überschneiden sich in vielen Bereichen. Nur gemeinsam kön-

nen wir das Beste für die Menschen erreichen.  

- Deshalb ist die Unterstützung der Wohlfahrtsverbände und Kirchen auch in Zukunft für die 

SPD eine Selbstverständlichkeit. Wir sitzen in einem Boot und sollten in eine Richtung 

rudern. 

- Das Zusammenleben mit den Bürgerinnen und Bürgern ausländischer Abstammung soll 

aktiv gestaltet werden. Positive Ansätze zum kulturellen Miteinander  auch im Alter, 

sollen aufgenommen und ausgebaut werden. 
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Die SPD Isernhagen will, vor Ort für alle Generationen beste Wohn- und Lebensbedingungen 

schaffen und zu erhalten: 

- Das bedeutet z.B., dass in allen Gemeindeteilen ein attraktives und bequem erreichbares 

Nahversorgungsangebot ebenso gefördert werden muss (Kultur, Einkaufen). 

- Hierzu gehören auch barrierefreie, bedarfsgerechte Freizeiteinrichtungen  (z. Bsp. 

Seniorenspielplätze, dort wo ein Bedarf erkennbar ist)  

Wir wollen, dass  man in Isernhagen gesund alt werden kann und setzen uns ein  

- Wir sind für die Ansiedlung eines breiten Spektrums von Betreuungsformen, sowie eine 

gute Infrastruktur mit Ärzten, Apotheken und anderen Gesundheitsanbietern. Ein 

barrierefreier Zugang zu diesen Einrichtungen ist zu gewährleisten.  

 

Senioren haben ein anderes Sicherheitsbedürfnis als Jüngere. 

- Diesem ist Rechnung zu tragen (z. Bsp. Wieder-)Ansiedlung der Sicherheitsorgane im 

Zentrum Altwarmbüchen) 

Ältere sind in erhöhtem Maß auf den  öffentlichen Nahverkehr angewiesen, für dessen 

Optimierung sich die SPD einsetzt: 

- z. Bsp. die Einrichtung einer barrierefreien Bürgerbuslinie in Isernhagen; 

- Weiterentwicklung barrierefreier Verkehrswege (z. Bsp. zu kurze Ampelzeiten sind zu 

verlängern, der Umwelt angepasste Signale an Ampeln sind nachzurüsten); 

 

Im Hinblick auf den demographischen Wandel auch in der Arbeitswelt und längere 

Lebensarbeitszeiten setzt sich die SPD Isernhagen für die  

- Wir setzen uns für die Unterstützung von Firmen ein, die ältere Arbeitnehmer beschäfti-

gen. 

- Die Gemeinde Isernhagen als Arbeitgeber soll mit gutem Beispiel bei der Beschäftigung 

und Gestaltung der Arbeitsplätze im Hinblick auf die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, 

Menschen mit Migrationshintergrund und der Generation 50+ vorangehen 

- Die Gemeinde Isernhagen soll sich in ihrem Hoheitsgebiet für die Bildung von Netzwerken 

zum demographischen Wandel einsetzen und für eine Partnerschaft zu den  Bildungswer-

ken der niedersächsischen Sozialpartner werben. 

 

Menschliches Isernhagen – Eine Gemeinde für alle! 


